DICHIARAZIONE ARTICOLO 31 D.L. N. 50/2022
INDENNITÀ UNA TANTUM PER I LAVORATORI DIPENDENTI

Il sottoscritto ___________________________, nato a ______________________ il __________________,
residente in _____________________________, alla Via / _______________________________, n. ____,
codice fiscale ______________________________________, in qualità di lavoratore dipendente del datore
di lavoro __________________________________, codice fiscale _________________________, con
riferimento a quanto previsto dall’articolo 31 del D.L. n. 50/2022 e consapevole delle conseguenze in 
caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero,

DICHIARA

· di non essere titolare di trattamenti pensionistici a carico di qualsiasi forma previdenziale obbligatoria, di pensione o assegno sociale, di pensione o assegno per invalidi civili, ciechi e sordomuti, nonché di trattamenti di accompagnamento alla pensione, con decorrenza entro il 30 giugno 2022 (art. 32, comma 1);

· che il proprio nucleo familiare non è destinatario del reddito di cittadinanza (art. 32, comma 18);

· di aver beneficiato dell’esonero contributivo dello 0,80% previsto dall’art. 1 c. 121 della Legge 234/2021 nel primo quadrimestre 2022 per almeno una mensilità (se assunto in corso d’anno di averne beneficiato presso un altro datore di lavoro);
· di non far richiesta ad altri datori di lavoro dell’indennità di cui all’art. 31 del D.L. 50/2022 in quanto consapevole che a ciascun avente diritto l’indennità spetta una sola volta;

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’articolo 13, GDPR (Regolamento UE 2016/679) “Regolamento generale sulla protezione dei dati” e dichiaro la veridicità delle informazioni sopra riportate.).


Luogo _______________, data _______________

In fede

_______________________________________
